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COMUNE DI VALGUARNERA
( Prov. Regionale di Enna )
Cod. Fisc. 00046840864

DETERMINA N.74 DEL 25/03/2015

OGGETTO: Sostituzione beneficiaria dei cantieri di servizio trimestrali Gueli Giuseppa.

I RESPONSABILE DEL SETTORE SOCIO/CULTURALE

Vista la Direttiva Assessoriale del 26 luglic 2013, pubblicata sulla GURS n. 39 del 23/08/2013, che fa riferimento
all'attuazione dei nuovi canfieri di servizio trimestrali;

Vista ia deliberazione delia G.C. n. 106 del 16/08/2013, con la quale FEnte ha approvato i n. 5 programmi di lavoro
acclusi e richiesto il relativo finanziamento allAssessorato Regionale del Lavoro ¢osi come stabilito dalla Direttiva
Assessoriale del 26 luglio 2013, pubblicata sulla GURS n. 39 del 23/08/2013;

Visto il piano di riparte delle somme spettanti ai Comuni della Regione Sicilia per i cantieri di servizi trimestrali, che per il
Comune di Valguarnera Caropepe ammoniano ad €. 79.804,79; .

Vista [a nota prot. n. 1469 del 13/01/2014, con la quale I'Assessorato Regionale del Lavoro ha emanato le direttive per la
presentazione dei progetti esecutivi;

Vista la deliberazione della G.C. n. 93 del 15/07/2014 di aftivazione programmi di lavoro e approvazione progetti
esecutivi elaborati con elenchi dei beneficiari inclusi;

Considerato che I'Assessorato Regionale del Lavoro ha obbligato | Comuni ad includere in ogni programma di lavoro
attivato un numero di soggetti beneficiari compreso tra 10 e 20;

Viste le schede relative ai n. 3 progedtti esecutivi rimodulati secondo lo schema allegato alla nota assessoriale prot. n.
1469 del 13/01/2014 sopra citata;

Vista [a deliberazione della G.C. n. 94 del 25/07/2014 che rimodula i suddetii progetti esecutivi elaborati con elenchi dei
beneficiari inclusi;

Ricordato che il numero complessivo dei soggetti inseriti nei tre programmi di lavoro & pari a n. 30 e che ciascun
programma, identificate da un codice CUP, include n. 10 soggetti;

Viste le note dell'Assessorato Regionale del lavoro prot. n. 2366 del 19/01/2015 e prot. n. 2872 del 21/01/2015, con le
guali vengono nofificati i decreti del Dirigente generale che autorizzane e finanziane i cantieri di servizi nn® 034/EN,
035/EN e 036/EN;

Visto 'elenco completo dei n. 30 soggetti beneficiari avviati ai programmi di lavoro dei cantieri di servizio trimestrall in cui
risulfa inclusa la sig.ra Gueli Giuseppa;

Vista la propria determinazione n. 87 del 13/03/2015, con la quale & stato approvato il suddetto elenco completo dei
fruitori;

Rammentato, altresi, che la Direttiva Assessoriale del 26/07/2013 in uno dei suci punti stabilisce che nel caso in cui il
soggetto ufilizzato non sia idoneo a prestare |a propria aftivita per motivi di salute, opportunamente certificati da struttura
pubblica o per altri gravi motivi, potra essere sostituito da altro componente delio stesso nucleo familiare;

Vista la comunicazione introitata al protocolle dell’Ente in data 20/03/2015 con n. 2978, con la quale la sig.ora Gueli
Giuseppa comunica di essere affetta da pafologia conclamata che ne determina una impossibilita permanente allo
svolgimento di un proficuo lavoro documenta da apposita certificazione medica rilasciata struttura sanitaria pubblica, che
allega alluopo; )



Preso atto che la sig.ra Gueli Giuseppa con la medesima comunicazione e per la predetta motivazione chiede di essere
sostituita da altro componente appartenente allo stesso nucleo familiare;

Vista la documentazione medica rilasciata da struttura sanitaria pubblica ed inoltrata a questo Comune, dalla quale
risulta che la sig.ra Gueli Giuseppa & affetta da patologia invalidante con deficit evidenti che ne impediscono la corretta
deambulazione;

Constatato che effettivamente la beneficiaria in questione non & nelle condizioni di poter svolgere un proficuo lavoro;

Considerato che lo spirito della normativa che ha istituito i cantieri di servizio & quello assicurare un minimo garantito
alle famiglie che versano in condizioni di difficolta;

Ribadito che i cantieri di servizio avranno la durata di tre mesi dalla data di avvio e che I'impiego dei soggetti nello
svolgimento delle attivita previste nei programmi di lavoro non comporta l'instaurazione di un rapporto di lavoro
subordinato con il Comune;

Visto il Decreto Sindacale n. 6 del 24/03/2015, con il quale viene conferito al Dott. Calogero Centonze l'incarico aggiunto
di Responsabile del Settore Socio/culturale;

Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamati e trascritti,

DETERMINA

1. Autorizzare la sostituzione della beneficiaria Gueli Giuseppa con la propria figlia convivente Marotta
Salvatrice nata a Enna il 17/12/1986;

2. Dare atto che la sig.ra Marotta Salvatrice subentrera nello stesso programma di lavoro a cui era stata
assegnata la madre;

3. Dare atto che la beneficiaria subentrante potra prestare la propria attivita lavorativa a decorrere dal giorno
successivo all'adozione del presente atto gestionale;

4. Dare atto che la corresponsione economica mensile da erogare alla subentrante sig.ra Marotta Salvatrice
rimarra invariata e pari ad €. 552,88;

5. Dare atto, altresi, che le ore che la subentrante sig.ra Marotta Salvatrice dovra prestare mensilmente
rimarranno invariate pari ad 80;

6. Dare atto che la beneficiaria subentrante rimarra attiva fino alla data di conclusione del cantiere e,
comunque, entro i limiti della copertura finanziaria che & stata stabilita, con appositi decreti, dal Direttore
Generale dell’Assessorato Regionale del Lavoro;

7. Dare atto che per quanto non espressamente indicato nella presente determinazione si rimanda alle
disposizioni impartite dalla Direttiva Assessoriale del 26/07/2013, pubblicata sulla GURS n. 39 del
23/08/2013;

8. Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, in considerazione dell'urgente necessita di
impiegare la beneficiaria subentrante nel programma di lavoro precostituito,
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